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REPUBLICA DOMINICANA

ADMINISTRACION PUBLICA
“AVANZAMOS PARA TI”

Santo Domingo de Guzman, D.N.
26 de febrero del 2026
Sefor:
Dr.Jesis Antonio Andujar Avilés
Director Ejecutivo
Instituto Dominicano de Evaluacién e Investigacién
de la Calidad Educativa
Su despacho. -

Distinguido Sefior Andujar:

Al saludarle cordialmente, en respuesta a la comunicacion nim, Ideice-RR-HH-063-2026 de
fecha 23 de febrero del 2026, mediante la cual solicita la opinién de no objecion para el
ingreso de diez (10) personas, nos permitimos comunicarle lo siguiente:

De acuerdo con la documentacién presentada y en cumplimiento con lo dispuesto en Art.
|, parrafo II. b, de la Resolucién niim. 379-2021, que modifica la Resolucién nam. | 13-2021,
que ratifica las modalidades oficiales de ingreso a los cargos publicos, este Ministerio no
tiene objecion al ingreso a némina fija del personal que ocupara cargos del grupo
ocupacional | de Servicios Generales y I, Supervision y Apoyo, categorizados de estatuto
simplificado, ya que para su ocupacion no se requiere la realizacién de un concurso. Del
mismo modo, se aprueban los salarios propuestos por encontrarse dentro de los
parametros establecidos en |a escala salarial aprobada para el organismo.

Por otra parte, de acuerdo con la documentacién presentada y en cumplimiento con lo
dispuesto en el articulo 25 de la Ley nim. 41-08 de Funcién Publica, este Ministerio autoriza
el ingreso del personal citado en el anexo que ocuparan los cargos de los grupos
ocupacionales lll, IV y V por un periodo de seis (6) meses.

En ese mismo orden, de acuerdo con la documentacién presentada, este Ministerio no tiene
objecién para el ingreso en la némina de compensacion por servicios de seguridad al
personal citado en el anexo. De igual manera se aprueba la compensacion, esta debe ser
otorgada a través de la némina establecida a los fines.
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En conformidad con la citada Ley de Funcién Publica, es responsabilidad del area de
Recursos Humanos de cada institucién verificar el cumplimiento con el perfil de los cargos
Propuestos y con los requisitos de ingreso al servicio publico, conforme al articulo 33 de la
citada ley. Adicionalmente, la Contraloria General de |a Republica debe asegurarse de que
el personal aprobado no esté laborando en otro organismo del Estado.

En cumplimiento con las Resoluciones niim. | 13-2021, que ratifica las modalidades oficiales
de ingreso a cargos publicos, y 379-2021, que modifica la Resolucién nim. | [3-202 I, donde
se prohiben los pagos retroactivos a partir de la entrada en vigor de dicha resolucién, se
establece que la recepcion de las solicitudes de opinion de no objecién debe realizarse del
01 al I5 del mes anterior a la novedad en némina. En este sentido, la fecha de efectividad
de esta opinién de no objecién es el 01 de marzo del 2026, siendo esta fecha sujeta a
modificacién conforme a la fecha de solicitud del organismo.

Se prohibe el incremento del renglén de remuneraciones; por lo tanto, esta aprobacién solo
es vilida si no implica un aumento en dicho renglon y no genera obligacién para la Direccion
General de Presupuesto. El organismo debe contar con la apropiacién presupuestaria
correspondiente previamente.

Sin otro particular, y reiterando nuestra disposicion para colaborar en el fortalecimiento y
desarrollo institucional, le saluda con alta consideracion y estima,

Atentamente,

Elvis Muiioz

Viceministro de Fortalecimiento Institucional
EM/VFI/DDOR/DPRHI/MEAC/bs

Anexo: cuadro de personal

Solicitud de Servicio: $4-366226
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