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CERTIFICACIÓN  
 

 
 
Por medio de la presente, tenemos a bien certificar la validez de las Estadísticas 
Institucionales correspondientes al Plan Operativo Anual (POA) 2019, que comprende la 
ejecución del semestre de enero-junio del 2019 de todas las áreas de la institución.   Estos 
datos fueron extraídos de la plataforma del Sistema de Planificación, Monitoreo y Evaluación 
(SPME).  

 

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, a los cinco (5) días del mes agosto del 2019. 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

Dr. Julio Leonardo Valeirón  
Director Ejecutivo  
 
 
 



 

PLAN OPERATIVO 2019 
Resultados de Monitoreo Enero-Junio 

Resumen de productos y actividades 
  

 



 

 

El Instituto Dominicano de Evaluación e Investigación de la Calidad 
Educativa (IDEICE) es la primera institución pública de carácter 
técnico que se dedica enteramente a la evaluación e investigación de 
la calidad educativa y a la divulgación proactiva de hallazgos que 
impulsen la mejora de la educación primaria y secundaria en el país. 
Para cumplir su misión, el IDEICE tiene el compromiso de 
determinar y rendir cuentas sobre la calidad de la educación y del 
desempeño de los diferentes actores, ámbitos, niveles y modalidades 
en que se organiza y opera el Sistema. 
 

El Instituto a través del Departamento de Planificación y Desarrollo 
presenta la ejecución de su Plan Operativo 2019, y realiza una 
evaluación a de los logros y avances alcanzado por las áreas 
departamentales por medio a su ejecución presupuestaria trimestral 
tomando como línea base   sus cuatro (4) productos y sus treinta y dos 
(32) actividades planificadas en un período fiscal de un año, 
obteniendo los siguientes resultados en el corte semestral enero-junio 
2019.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.0 Resultado de los Productos  
 

Productos 
Avance del 

Periodo 

1 - Evaluaciones e investigaciones educativas, realizadas. 15.84% 
2 - Actividades de apoyo sobre la realidad educativa 
nacional, generadas. 5.97% 

3 - Necesidades operacionales de IDEICE, cubiertas. 17.85% 
4 - Remuneraciones y Contribuciones 38.39% 
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2.0 Resultado de las Actividades  

Productos 
Actividades 

Cantidad  Ejecutada En Ejecución Reprogramada No Iniciada 

1 - Evaluaciones e 
investigaciones 
educativas, realizadas. 

17 18% 24% 41% 18% 

2 - Actividades de apoyo 
sobre la realidad 
educativa nacional, 
generadas. 

9 

67% 0% 0% 33% 

3 - Necesidades 
operacionales de IDEICE, 
cubiertas. 

5 

60% 20% 20% 0% 

4 - Remuneraciones y 
Contribuciones 

1 
100% 0% 0% 0% 
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3.0 Resultado General de los Producto y las Actividades 
según el nivel de cumplimiento por cada área. 
 

Productos  Actividades Avance Estado de la 
Actividad 

Responsable 

1 - Evaluaciones e investigaciones educativas, 
realizadas. 

15.84%    

  1.1 - Realización del Programa de 
Joven Investigador. 

35.43% Ejecutada Divisiones Programas 
Especiales  

1.2 - Realización del Programa 
Autoevaluación de Centros Educativos. 

27.21% Ejecutada Divisiones de 
Programas Especiales 

1.3 - Realización del Informe 
Programme for International Student 
Assessment (PISA) 2018. 

0.00% 
Reprogramada 

Divisiones de Estudios 
Internacionales 

1.4 - Realización de la línea de 
investigación: Familia y Escuela en R.D. 

0.00% Reprogramada Divisiones de  Estudios 
Nacionales 

1.5 - Realización de la línea de 
investigación: Aprendizajes y Gestión 
Curricular. 

0.00% 
Reprogramada 

Divisiones de Estudios 
Nacionales 

1.6 - Realización de la línea de 
investigación: Centros Sostenibles. 

45.46% En ejecución Divisiones de  Estudios 
Nacionales 

1.7 - Realización de la línea de 
investigación: Competencia Ciudadana. 

0.00% Reprogramada Divisiones de Estudios 
Nacionales 

1.8 - Realización de la línea de 
investigación: Participación de los 
Actores. 

0.61% 
En ejecución 

Divisiones de Estudios 
Nacionales 

1.9 - Realización del Programa de 
Alfabetización Temprana e Inicial 
(PATI). 

2.37% 
Ejecutada 

Dirección de Evaluación 
e Investigación 

1.10 - Realización de la evaluación: 
Survey of Teachers in Pre-Primary 
Education (STEPP). 

0.00% 
Reprogramada 

División de  Estudios 
Internacionales 

1.11 - Realización de las 
Investigaciones de la Unidad de 
Seguimiento y Evaluación de la Política 
Educativa. 

1.61% 
En ejecución 

Unidad de Seguimiento 
y Evaluación de la 
Política Educativa. 
(USEPE) 

1.12 - Realización del Estudio: ERCE. 54.66% En ejecución División de Estudios 
Internacionales 

1.13 - Realización del Programa 
Docente Innovador e Investigador. 

0.00% No iniciada División de Programas 
Especiales 

1.14 - Realización de la Evaluación de 
Desempeño Docente 2019 de los 
cargos que no fueron evaluados en el 
2018 y darle seguimiento a una muestra 
de los evaluados. 

0.00% 

Reprogramada 

División de Evaluación 
de Desempeño 
Docente  

1.15 - Realización de la línea de 
investigación: Primera Infancia. 

0.00% 
No iniciada 

Unidad de Seguimiento 
y Evaluación de la 
Política Educativa. 
(USEPE) 

1.16 - Realización de la línea de 
Investigación: Léxico básico. 

0.00% Reprogramada Dirección Ejecutiva 

1.17 - Elaboración de procedimientos 
internos para la operatividad de la 
Dirección Ejecutiva. 

0.00% 
No iniciada 

Dirección Ejecutiva 



 

Productos  
 

Actividades 
 

Avance  
Estado de la  

Actividad 
 

2 - Actividades de apoyo sobre la realidad 
educativa nacional, generadas. 

5.97%    

  2.1 - Realización de procedimientos 
internos para la comunicación de la 
institución. 

25.97% 
Ejecutada 

División de 
Comunicaciones y 
Relaciones Públicas  

2.2 - Realización del Programa: 
INERED. 

0.00% No iniciada División de Centro de 
Documentación 

2.3 - Realización de la revista: REVIE. 47.29% Ejecutada División de Centro de 
Documentación 

2.4 - Realización del Congreso IDEICE 
2019. 

0.00% No iniciada División de Divulgación 
Científica 

2.5 - Realización del Pre-Congreso 
2019. 

0.00% No iniciada División de Divulgación 
Científica 

2.6 - Socialización con diferentes 
instancias en mesas de debates sobre 
las políticas educativas. 

12.28% 
Ejecutada 

División de Divulgación 
Científica 

2.7 - Realización de series de 
conferencias en la Feria del libro 2019. 

100.00% Ejecutada División de Divulgación 
Científica 

2.8 - Incorporación de recursos 
bibliográficos, técnicos y materiales 
para el Centro de Gestión de la 
Información y la Documentación -CGID 

12.68% 
Ejecutada 

División de Centro de 
Documentación 

2.9 - Realización de procedimientos 
internos para la operatividad Centro de 
Gestión de la Información y la 
Documentación -CGID. 

0.00% 
Ejecutada 

División de Centro de 
Documentación  

3 - Necesidades operacionales de IDEICE, 
cubiertas. 

17.85%    

  3.1 - Adquisición de productos y pagos 
de servicios básicos del Instituto. 

14.95% 
Ejecutada 

Dirección de 
Administrativo y 
Financiero 

3.2 - Elaboración de procedimientos 
internos para fomentar el desarrollo 
organizacional. 

16.61% 
Ejecutada 

Dirección de Recursos 
Humanos / 
Planificación y 
Desarrollo 

3.3 - Adquisición de equipos 
informáticos. 

25.35% 
Ejecutada 

División Tecnologías de 
la Información y la 
Comunicación (TIC) 

3.4 - Elaboración de procedimientos 
internos para la transparencia de la 
institución. 

0.68% 
Reprogramada 

Oficina de Libre Acceso 
a la Información  

3.5 - Elaboración de procedimientos 
internos para la operatividad de la 
Dirección Ejecutiva. 

65.88% 
En ejecución 

Dirección Ejecutiva 

4 - Remuneraciones y Contribuciones 38.39%    

  

1.1 - Pago de salario, contribuciones y 
otras compensaciones al personal. 

38.39% 

Ejecutada 

Dirección de Recursos 
Humanos 
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3.1 - Adquisición de productos y pagos de servicios básicos del
Instituto.

3.2 - Elaboración de procedimientos internos para fomentar el
desarrollo organizacional.

3.3 - Adquisición de equipos informáticos.

3.4 - Elaboración de procedimientos internos para la transparencia
de la institución.

3.5 - Elaboración de procedimientos internos para la operatividad
de la Dirección Ejecutiva.

Producto 3: Necesidades operacionales de IDEICE, cubiertas

38.39%

1.1 - Pago de salario, contribuciones y otras compensaciones al
personal.

Producto 4: Remuneraciones y Contribuciones



 

4.0 Resultado General de los Producto por ejes 
Estratégicos.  
 

  
DESEMPEÑO META FÍSICA 

Producto  Descripción Unidad de 
Medida 

Meta 
Anual Logrado Desempeño  

6.6 - Instituto Dominicano de Evaluación e Investigación de la Calidad Educativa (IDEICE) 
  
  

8.33% 

 

1 - Evaluaciones e 
investigaciones educativas, 
realizadas. 

Objetivo  Estratégico Eje 1 
- PE -IDEICE, 2021:   
Realizar investigaciones y 
evaluaciones educativas con 
el objetivo de producir 
conocimientos e información 
que influyan tanto en la 
calidad de la gestión como 
en las políticas educativas  

 

 

Evaluación 

 

 

50 

    

 

0 

 

 

0.00% 

 

 

2 - Actividades de apoyo 
sobre la realidad educativa 
nacional, generadas. 

Objetivo  Estratégico Eje 3 
- PE -IDEICE, 2021:      
Realizar actividades de 
diálogos y debates como 
espacios de análisis de las 
políticas, programas, 
proyectos e iniciativas 
educativas entre instancias 
estatales, organizaciones 
sociales, académicos, 
gestores educativos y 
estudiantes, para el fomento 
de la calidad educativa 

 

 

 

Actividad 

 

 

 

8 

 

 

 

2 

 

 

 

25.00% 

 

3 - Necesidades 
operacionales de IDEICE, 
cubiertas. 

Cubrir las necesidades 
operacionales del IDEICE 
tales como gestión humana, 
financiera, física y de 
servicios básicos, para el 
desenvolvimiento de la 
institución.  

 

Actividad 

 

5 

 

0 

 

0.00% 
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