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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES (CALENDARIO DE EJECUCION)

Nombre del proyecto o Programa: Fomentando un ambiente escolar armonioso: la
incidencia de las competencias emocionales de los docentes en la convivencia escolar

Fecha de actualizaciéon: 1/7/2025

Mes actualizado: Junio 2025

Etapas:

Actividades:

Fecha: Mes/aio

Estatus ejecucion:

Construccion del

Bisqueda de bibliografia y

p redaccion de aproximaciéon Marzo /2024 Ejecutado
royecto P , .
teérica y metodolégica.
Inicio de
Redaccién de Redaccion de marco tedrico. IAbril /2024 Inici
1d niciado
Marco Tedrico
Busqueda de Busquegifl, construccion y Abril /2024 Ejecutado
instrumento adaptacion de instrumento.
Trabajo de Campo[Recoleccion de datos. Mayo-Junio/2024 [Ejecutado
Recoleccion de datos de la . .
Muestreo nuestra del estudio. Junio/2024 Ejecutado
Limpieza de Base Prqc§:§o ge ?dagtacmn o d . 4
de Datos revision de los datos recogidos Agosto/2024 Ejecutado
de la muestra del estudio.
|Analisis de Datos Andlisis de. los datos obtenidos Septiembre/2024 [[niciado
en el trabajo de campo.
Resultaflos y Redacqon de los resultados y Octubre/2024 Iniciado
Conclusiones conclusiones.
Creacién de Elaboracion de los apartados a . .
. . . . Noviembre/2024 [No iniciado
Informe Final incluir en el informe final.
Revision de Proceso de revision completa del . .
. . Noviembre/2024 [No iniciado
Informe Final informe final.
Envio a Encargada de
, departamento, director del
Envio de Informe q . ./
Final epartamento y dlrecc%on . o
ejecutiva para aprobacion de Diciembre/2024  [No iniciado

ublicacion.
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